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Wat z i jn ‘De gouden weken’? De eerste weken na de zomervakant ie worden ‘de gouden
weken’  genoemd. In deze weken wordt de groep gevormd en worden de normen bepaald.  Na
de zomervakant ie heeft  de groep de eerste weken de t i jd nodig z ich te vormen. De
hiërarchische structuur verschuift  wat.  Bepaalde k inderen bl i jken iets  dominanter ,  een enkel
k ind heeft  de groep ver laten of is  er  aan toegevoegd. Ju ist  deze gevoel ige per iode is  bi j
u i tstek geschikt  om in te zetten op een ju iste groepsvorming.  Daarnaast is  er  nog een reden
om aan het begin van het school jaar in te zetten op de groepsvorming.  Je kunt de volgorde
van de fases van groepsvorming beïnv loeden,  zodat de normen niet  door de groepsleiders
worden bepaald maar door de k las en leerkracht samen. 
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We zi jn weer begonnen! Na 6
weken lanterfanten en geen
wekker ,  i s  het school jaar weer
gestart .  We hopen dat iedereen
een mooie vakant ie heeft  gehad
en weer z in heeft  in  het school jaar
wat voor ons l igt .

Met vr iendel i jke groet ,
Team OBS De Popul ier

Gouden weken



TUINHULP

(Adres)wijzigingen 

Vorig jaar hebben we een aantal  momenten met het team, Kyk en diverse partners in
de k inderopvang gebrainstormd over een te vormen IKC. U als  ouders hebben ook de
gelegenheid gehad mee te denken hierover.  We z i jn  u i te indel i jk  tot  de volgende
voor lopige conclus ie gekomen: we zetten dit  p lan eerst  in  de ‘ i j skast ' .  Waarom? In
eerste instant ie vonden we het geen goed idee om buitenschoolse opvang op de
eigen school  te organiseren.  We v inden het belangr i jk  dat k inderen van Makkum die
op verschi l lende scholen z i t ten na schoolt i jd met elkaar in contact kunnen komen.
Ouders geven ook aan dit  erg belangr i jk  te v inden.  Een IKC houdt ook in dat je
peuters een plek kunt geven binnen je school .  Daar hebben wi j  geen ru imte voor.
K ids F i rst ,  onze buren waar we alt i jd al  mee samen werkten,  heeft  een
peuterspeelzaal .  Het contact gaan we dit  jaar intensiveren.  Dat houdt in dat de
peuter- en k leuter juf  e lkaar vaker gaan opzoeken en een aantal  momenten zul len
plannen om gezamenl i jke act iv i te i ten te gaan doen.

We hopen u zo eerst  voldoende hierover te hebben geïnformeerd.  Mochten er
verdere ontwikkel ingen z i jn ,  houden we u h iervan uiteraard op de hoogte.

OP TE ZETTEN IKC

Zoals u al  heeft  kunnen lezen in de Parro-
app,  bent u als  ouder in de gouden weken
van harte welkom om uw k ind naar de k las
te brengen en een k i jk je te nemen waar we
zoal  mee bezig z i jn .

Na deze twee weken is  de in loop weer als
van ouds:  e lke woensdag is  er  in loop voor
al le groepen en voor de k leuters geldt dit
voor al le dagen.  

INLOOP
Juf  Doet ie heeft  een aantal  jaren de
schooltu in met heel  veel  p lezier  voor haar
rekening genomen. Afgelopen dagen gaf
Doet ie aan graag het stokje over te dragen
aan iemand anders.  Daarom onze oproep: is
er  een ouder die het leuk v indt om de taken
van Doet ie over te nemen? Of meerdere
ouders wel l icht? De bedoel ing is  dat je ( in
over leg) een keer in de twee weken met
k inderen in de schooltu in werkt :  p lant jes
zetten,  water geven,  onkruid plukken etc.
Dit  is  in  de per iode van apr i l  tot  de
zomervakant ie.  Is  d i t  echt iets  voor u? Dan
horen we dit  graag.

Een groep,  zoals  een k las ,  vormt z ich volgens een bepaald aantal  fasen.  Uit  onderzoek is
gebleken dat gedurende ongeveer 6 weken een groep de 4 fasen in de groepsvorming
door loopt:

 –  Forming (or iënteren) :  ‘De kat u i t  de boom ki jk  fase’ .  Groepsleden onderzoeken,  maken een
inschatt ing van anderen en van z ichzelf .  
–  Storming (presenteren) :  Beweging in de rangorde.  Wie is  een le ider ,  wie hoort  bi j  welke
groep,  etc?
 –  Norming (normeren):  Groepsnormen worden duidel i jker .
 –  Performing (presteren) :  Er  is  voor bepaalde omgangsvormen gekozen.  Er  is  een gezamenl i jk
doel  geformuleerd.  Leiders z i jn  duidel i jk .  In  het begin van het groepsproces kun je zorgen dat
de groep tot  posit ieve normen komt.  Dit  doe je onder andere door te praten over wat “goed”
is  in  de k las en door dat goede voor te doen.

Via Parro kr i jgen de ouders van groep 1-2,  3 ,5 en 7 binnenkort  een uitnodiging om zich in te
schr i jven voor het gouden week gesprek.  We verwachten ook dat uw k ind meekomt naar dit
gesprek.  In  dit  gesprek staan de kwal i te i ten en verwacht ingen van uw k ind centraal .



VOORSTELLEN NIEUWE JUF GROEP 1/2

(Adres)wijzigingen 

RAPPORTEN
U kunt de rapporten 
weer meegeven 
naar school .

GYMTIJDEN
We gymmen met de
groepen 3-8 op de
dinsdag en de
donderdag. Wi l t  u op
deze dagen uw k ind de
gymspul len meegeven?

Graag stel  ik  mi jzelf  aan ju l l ie voor!  Mi jn naam is  Sita de Wal en s inds dit  school jaar
mag ik  de groep van 1/2 draaien –  een ontzettend leuke ui tdaging waar ik  veel  z in in
heb. Het werken met k leuters v ind ik  bi jzonder ,  omdat er  in  deze leeft i jd zoveel
gebeurt :  ontdekken,  proberen,  groeien en leren door spel .  Het is  heel  mooi  om dat van
dichtbi j  mee te maken en de k inderen daar in te begeleiden.
Ik  ben 30 jaar ,  opgegroeid in Balk  en woon tegenwoordig samen met mi jn vr iend in
Sneek.  

Mocht u nog vragen hebben of gewoon z in in een gezel l ig praat je,  spreek me gerust
aan.  Ik  v ind het alt i jd gezel l ig om een praat je te maken.  

Hartel i jke groet ,
Sita

Fer l ine skoal j ier  hawwe wy goeie regels  opstel le k innen by i t  hel jen en br ingen fan
de bern.  Witte jo se noch? Graach mei  de auto safol le moogl ik  achteroan opit
parkearplak parkear je en de reade stoepe oer l i t te oan de fytsers  / fuotgongers
om rom baan te  jaan by i t  fer l i t ten fan i t  p le in.  Ek k inne jo by i t  br ingen de tút  en
derút plak brûke.
Sa soargje wy mei- inoar wer foar oers icht l ike s i tuaasjes.

Vor ig school jaar hebben we goede regels  kunnen opstel len bi j  het halen en
brengen van de k inderen.  Weet u zenog? Graag met de auto zoveel  mogel i jk
achteraan de parkeerplaats parkeren en de rode stoep over laten om de
f ietsers/voetgangers ru im baan te geven bi j  het ver laten van het plein.  Ook kunt u
bi j  het brengen de tút  en derút  plek gebruiken.  Zo zorgen we samen weer voor
overz ichtel i jke s i tuat ies.

HALEN EN BRENGEN

MUZIEKLES
Ook dit  school jaar zal  er
weer muziek les worden
gegeven in groep 4 en 5.
Deze lessen worden
gegeven op de
woensdagmorgen.

GROEP 8 GESPREKKEN
Al le ouders en k inderen van groep 8 worden uitgenodigd voor een or iënterend
gesprek over de verwacht ingen rond dit  school jaar en de aanloop naar het
voortgezet onderwi js .  Ouders kr i jgen v ia de Parro-app een uitnodiging voor de
inschr i jv ing hiervan.  
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De Fryske- lês-mar-foar-wiken
Van 1-26 september starten de Lês-mar-foar-wiken.  en de ‘Lês
derop los ’-rap beki jken en belu isteren? K i jk  op www.lesmarfoar.f r l !

De MR heeft  dinsdag 17 juni  vergaderd.  We hebben onder andere gesproken over de
ontwikkel ingen qua k inderopvang en buitenschoolse opvang in Makkum, de formatie voor het
volgende school jaar ,  het vakant ierooster ,  het n ieuwe school jaarplan en de nieuwe
schoolgids ( jaarkalender) .  Ook kwam het huishoudel i jk  reglement van de MR aan bod en is
geref lecteerd op Wi lma haar eerste jaar als  di recteur.   
Jeroen legt na z i jn  termi jn van 3 jaar z i jn  taken als  voorz i t ter  en oudergeleding in de MR
neer.  Hi j  heeft  met veel  p lezier  meegedacht over de gang van zaken op school  en zal  di t
stokje op de komende jaarvergader ing overdragen aan de volgende ouder.  B innenkort  kunt u
een vacature verwachten voor een nieuw ouder l id binnen de MR. 
Ook Femke neemt afscheid van de MR, Jenneke zal  haar gaan opvolgen.   
De notulen van de bi jeenkomst kunt u teruglezen op de s i te van De Popul ier  onder het kopje
'Medenzeggenschap’ .  Mochten er  vragen z i jn  over/ voor de MR of onderwerpen z i jn  die op
de MR vergader ing besproken zouden kunnen worden,  aarzel  dan niet  om contact op te
nemen met één van de MR leden.  Namens de ouders z i jn  dit  Marr i t  van Di jk  (moeder van
Macy groep 1  en Bo in groep 5)  en Jeroen Adema (vader van Kr is  in  groep 4 en Danie in
groep 8) .  Namens het personeel  z i jn  dit  Mar i je Peenstra ( leerkracht groep 5-6)  en Femke de
Graaf ( Intern begeleider/ Kwal i te i tscoördinator en leerkracht) .  Vanaf komend school jaar
kunt u de agenda van de MR vergader ing terugvinden op ons pr ikbord in de hal ,  zo bent u
op de hoogte van wat er  t i jdens een volgende vergader ing aan bod komt.   

A.s .  woensdag 1  t/m zondag 12 oktober 2024 barst  hét jaar l i jkse
leesfest i jn  voor k inderen weer los.  De K inderboekenweek 2024
start  met het thema 'Vol  avontuur .”
De leer l ingen van groep 7-8 zul len in de week voor de
herfstvakant ie een leuke mini-musical  gaan opvoeren voor de
andere leer l ingen en de ouders van groep 7-8.  Daarover kr i jgt  u
v ia de parro nog de exacte dag.
We gaan op school  ook veel  lezen en werken rond dit  thema in de
week van 1  t/m 12 oktober.  

KINDERBOEKENWEEK

NIEUWS UIT DE MR

WIJZIGINGEN DOORGEVEN
Adreswijziging of andere gegevens gewijzigd? Geef het online
door! Via onze website is het mogelijk een adreswijziging of
wijziging van andere gegevens (bijvoorbeeld 
telefoonnummer of e-mailadres) door te geven. 

Op onze website onder ‘Praktsiche informatie/downloads’ kunt u
een online formulier vinden om de wijziging door te geven.
Eenvoudig en snel! Na ontvangst van uw wijziging voeren wij de
wijzigingen z.s.m. door in ons administratiesysteem.

Onze agenda v indt u in Parro

https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.lesmarfoar.frl%2F&data=05%7C02%7CWilma.Hoekstra%40Kykscholen.nl%7C308421b98bcf4a636ff708dcc826e0a8%7Cbeb1bde992bc45bfa9a4e7aa7376317d%7C0%7C0%7C638605317589134026%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=GOJI1Zw8AUXd8vC2yjWvUDvmgvCPcM4zNxC6Oo%2FjB4A%3D&reserved=0
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=6b2xvrySv0WppOeqc3YxfYOIkN1PH55CuKMSAq7OkfBUQ0ZPMDBYMFBNUE1SRlFUN1BYWEI4MlJESS4u&origin=lprLink&route=shorturl

